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بعة ل محتوى قائمة الإجراءات ا 
ّ
 ت

 لتعريف أعضاء مجلس الإدارة الجدد بعمل الجمعية   
 

 التعريف بالجمعية والأنظمة واللوائح الهياكل التنظيمية الخاصة: ❖

 اللائحة الأساسية بالجمعية    •

 لائحة الموارد البشرية  •

مي البلاغات سياسة الإبلاغ عن المخالفات وحماية  •  مُقد ِّ

 سياسة الاحتفاظ بالوثائق وإتلافها •

 سياسة الاشتباه بعمليات غسل الأموال وجرائم تمويل الإرهاب  •

 سياسة تعارض المصالح •

 سياسة جمع التبرعات  •

 سياسة خصوصية البيانات  •

 ميثاق التطوع  •

 الميثاق الأخلاقي  •

 آلية طلب عضوية   •

 سياسة تنظيم العلاقة مع المستفيدين  •

 لتنظيمي الهيكل ا •
   

 التعريف بالحوكمة والمعايير المتعلقة بها:  ❖

 معيار الامتثال والالتزام.   •

 معيار الشفافية الإفصاح.  •

 معيار السلامة المالية.  •
 
المالية   ❖ والقوائم  التنفيذية  والإدارة  الإدارة  ومجلس  العمومية  الجمعية  وقرارات  محاضر  على  الاطلاع 

 السابقة الخاصة بالجمعية: 

 محاضر الجمعية العمومية العادية   •

 محاضر الجمعية العمومية غير العادية   •

 محاضر وقرارات مجلس الإدارة   •

 قرارات الإدارة التنفيذية   •

 الحسابات الختامية والقوائم المالية الخاصة بالجمعية   •
 
 التعريف بالبرامج وعرض التقرير السنوي المفصل لأنشطة الجمعية والخطة التشغيلية لها:  ❖

 التعريف بالبرامج والأنشطة السنوية.  •

 عرض التقرير السنوي المفصل بأنشطة الجمعية.  •

 التعريف بموقع الجمعية.  •
 

 :الاعتماد

 الأولى ( في دورته 2)  وقد تم اعتماد هذه اللائحة في اجتماع مجلس الإدارة رقم
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